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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM

RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO — ASSISTENTE TECNICO/A

ATAN.2 4
CLASSIFICACAO DOS METODOS DE SELECAO E ORDENAGAO FINAL

Ao terceiro dia do més de mar¢o do ano de dois mil e vinte e dois, nesta vila da Nazaré, no
Edificio da junta de Freguesia da Nazaré, reuniram os senhores Helena Isabel Custédio Pisco Pola Pilg,
Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira da Camara Municipal da Nazaré; Luis Filipe de Sousa
Cardeira, Técnico Superior da Camara Municipal da Nazaré, que substituira a Presidente nas suas faltas e
impedimentos; e Vanda Raquel Garcia Alves, Técnica Superior da Camara Municipal da Nazaré, os quais
constituem o juri do concurso referenciado em epigrafe, aberto por deliberacdo da Junta de Freguesia
da Nazaré, tomada em reunido realizada no dia 11 de novembro de 2021, a fim de, nos termos dos
artigos 25.2 e 26.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela portaria n.2
12-A/2021, de 11 de janeiro, publicitar os resultados obtidos nos métodos de selecdo — Avaliagdo
curricular e Entrevista Profissional de Selecdo, e a lista unitaria de ordenacdo final dos/as candidatos/as
aprovados/as, pronunciando-se por unanimidade da seguinte forma:

1. Apods aplicacdo da Avaliagao Curricular (AC), o juri deliberou definir a lista com os seguintes

resultados:
Alexandra CardoSo RIDEITO ........evviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 11,50 valores
Ana Catarina Nunes Meireles Gird0........ouuvvvveveiieiieiieieeiiieeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 11,00 valores
Ana Cristina Dinis MasCar€nnas............eeeeeeveeeeeieeieeeeeeeeeeeeeeeeeereereeeeeeeeeeeeeen 11,50 valores
Ana Margarida Almeida Frade ........ccoeeiieciiei it 12,00 valores
Ana Sofia SIlVErio RiCardo .......ooovvvviiiiiiii 11,50 valores
Anabela Martins da CONCRIGA0 .....vvvivciiiieieiiieeciiee et 11,00 valores
André Matias Evaldt de Barros ......ooooevvvviiiiiiiiiii 12,00 valores
Arnfried Cardoso Ziebell ... 12,00 valores
Barbara Barqueiro de SOUSa MECA .....ccvveeeeiiieeeiiiieeeeceee e 11,00 valores
Bruna Codinha LOPES ......eeeeeuiiiieciiee ettt e et e e e et e e e 12,50 valores
Carla Isabel Jesus ROAIIGUES .......ccccuveeiiiiiiee et 11,00 valores
Carla Marina Vieira PEATO .....uuee e 11,00 valores
Caroling TEIXEITA GOMES ....ueeeeee s 11,50 valores
COrING PalMEIra ... e e 11,50 valores
Denise AleXandra SANTOS XaVIer.........uuuueuerererererieirerereereereeeeereeeeeeereeereeeeeeee. 11,50 valores
Dulce Helena Vagos Fidalgo LibOrio........cccccccuieeeicieieecieee e 12,50 valores
Elena Hincu Costa BerNardino ...........eeeeeeeeeeeieieeieirerieeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeesesesenee 12,00 valores
Eliane Gongalves Pereira MOorais.......cccoccuveeeeciieeeeiiieee e eceee e 11,50 valores
Ermelinda Maria da Conceigao NUNES......cccoevccuiiiiieee e 11,00 valores
Francisco José Conde Taveira Carr@ira .........ueeeeeeeeeeeeeereeeeeeeereeeeeeeeeeereeeeeeens 11,00 valores
Helena Maria Abrantes Santos Fernandes Barata.........ccceevvveveveeveeevevennnnns 11,50 valores
INES DUAITE IMIAITINS ..vvvvvvvrrreerreeerereeerreereeeeeeereeresesesesesesteeseeeerrerrareerrererr.. 11,50 valores

Pagina 1de 5



Reg. 2022,CMN,,03,191 - 03-03-2022

NSS4
sy e

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM

RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM

FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO — ASSISTENTE TECNICO/A

Inés Guerra Almendra de Carvalho.......cccceeeeeeeiiiiieeee e, 12,00 valores
Maria Raquel Silva Pereira Marques........ccceccvueeeerieieeeeniiieeeesieeesssieeessenens 12,00 valores
Selma Patricia da Silva Alexandre ........ccccccvviiiiiiiii 11,50 valores
Susana Maria Sequeira Codinha Anastacio........ccccevcvveiirciieeinciiee e 11,00 valores
Tania Cristina Costa RAMOS......ccccuuiiiiiiei ettt 11,00 valores
Vania Carlinhos BEM c....oovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeteeeeeeeee et eeeeeeeeeeeees 11,50 valores
Victor Veiga Ramalhno......cocciiii it 13,50 valores

2. O Juri constatou que compareceram a Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS) os/as seguintes
candidatos/as:

3. Considerar

— Ana Catarina Nunes Meireles Girao

— Ana Cristina Dinis Mascarenhas

— Ana Margarida Almeida Frade

— Ana Sofia Silvério Ricardo

— Anabela Martins da Conceicao

— Bruna Codinha Lopes

— Carla Isabel Jesus Rodrigues

— Carla Marina Vieira Pedro

— Carolina Teixeira Gomes

— Corina Palmeira

— Eliane Gongalves Pereira Morais

— Ermelinda Maria da Conceicdo Nunes

— Francisco José Conde Taveira Carreira

— Helena Maria Abrantes Santos Fernandes Barata
— Inés Duarte Martins

— Selma Patricia da Silva Alexandre

— Susana Maria Sequeira Codinha Anastacio
— Tania Cristina Costa Ramos

— Vania Carlinhos Bem

— Victor Veiga Ramalho

n3o aprovados/as e excluidos/as do procedimento concursal, por terem faltado a

Entrevista Profissional de Selecdo (EPS), os/as seguintes candidatos/as:

— Alexandra Cardoso Ribeiro

— André Matias Evaldt de Barros

— Arnfried Cardoso Ziebell

— Barbara Barqueiro de Sousa Meca
— Denise Alexandra Santos Xavier
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— Dulce Helena Vagos Fidalgo Libdrio
— Elena Hincu Costa Bernardino

— Inés Guerra Almendra de Carvalho

— Maria Raquel Silva Pereira Marques

4. Apds aplicacao da Entrevista Profissional de Selegdo (EPS), o juri deliberou definir a lista com os
seguintes resultados:

Ana Catarina Nunes Meireles Girdo......cccvcvveeercueeeeniiieeessieeeeesreeeesseaeees 12 valores
Ana Cristina Dinis Mascar@nhas........ccecueeecieeeiiieniee e esiee s eseeesvee e 12 valores
Ana Margarida Almeida Frade .........cccoveeieciieeeccieeeeeee e 12 valores
Ana Sofia SilVErio RICArdo .......coccviiiieciiieiciiee e 12 valores
Anabela Martins da CONCRICAD .....evveecuvieeeeciiee ettt e 16 valores
Bruna Codinha LOPES ......eeieeuiiiieciiie ettt ettt et e e e et e e e 14 valores
Carla Isabel JESUS ROAIIGUES .....cciveviiiiiiiie ettt 12 valores
Carla Marina Vieira PEAIO ......ccuivvieeeee ettt e e s svee e saae e 16 valores
Caroling TEIXEIra GOMES ......eeviuiiiiieerceeerieesieeesteeesteeesebeeseeeesreeesseeesaeeans 12 valores
COriNA PalMEIra..cccceieee ettt e e e sbe e e e 16 valores
Eliane Gongalves Pereira Morais.......ccccccueeeeciieeecciieee e e 12 valores
Ermelinda Maria da Conceigao NUNES ......cccccuveeeeiiiieeeeciee et e e e e 16 valores
Francisco José Conde Taveira Carreira ....cccccvueeeeicveeeeencveeeesineeeessveeeessnnens 20 valores
Helena Maria Abrantes Santos Fernandes Barata.......cccceceevcveeecveennveeenne, 12 valores
INES DUAtE MArtins .ocueeeeieeeiieeiiie ettt ettt st sbe e e sabee s 12 valores
Selma Patricia da Silva AleXandre .........coocceeevieiniiienieenieceie e 16 valores
Susana Maria Sequeira Codinha Anastacio.........ccccecvveeieiiieeecciiee e 18 valores
Tania Cristina Costa RAMOS......ccuiiiiiiiiiieeniee ettt 12 valores
Vania Carlinhos BEM .....cc.uiiiiiiiiiiiiecete ettt 20 valores
Victor Veiga Ramalhno.......cccuviiiiiiii e 12 valores

5. Definir a lista de ordenagdo final dos/as candidatos/as aprovados/as em todos os métodos de
selecdo aplicados neste procedimento concursal da seguinte forma (Anexo 1):

1.2 classificada: Vania Carlinhos Bem.........cecveeereiinirieireeiiecinceencrennnenens 14,05 valores
Francisco José Conde Taveira Carr@ira .......u.eeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeeseeeseeeseseseeen 13,70 valores
Susana Maria Sequeira Codinha Anastacio........ccccoecvvieiiciiee e 13,10 valores
Victor Veiga Ramalhno......coccuviiiiiiiie e 13,05 valores
Bruna Codinha LOPES ....cceeeiiiiieeee ettt et 12,95 valores
COrING PalM@Ira ... e e 12,85 valores
Selma Patricia da Silva Alexandre ........ccccccvviiiii 12,85 valores
Anabela Martins da CONCEICA0 ......uuviiriieeiiiciiiee et e e re e e 12,50 valores
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Carla Marina Vieira PEAro.......cccuueeeieeeeecciiiieeeee ettt e e eeveeee e e e e e 12,50 valores
Ermelinda Maria da Conceigao NUNES ......covvvvieeiriiieeeerieeeeriieeeesiee e 12,50 valores
Ana Margarida Almeida Frade .........occoveeeeiiiee e 12,00 valores
Ana Cristina Dinis Mascarennas........ccccceeeeeeciiiieeeee et e e e ecirrreeee e e 11,65 valores
Ana Sofia SIIVErio RiCArdo ......cceeeeciiiiiieee e ecrrree e 11,65 valores
Caroling TEIXEIra GOMES ....uueeee e 11,65 valores
Eliane Gongalves Pereira MOorais......cccccuueeeiiiieeeiiiieeeesiieessieee e e 11,65 valores
Helena Maria Abrantes Santos Fernandes Barata.........cccccoveeeeeeeeecnnnnnneen. 11,65 valores
INES DUAITE IMIAITINS ..vvvvveverieeiiieeieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerereereereereeeareeererrereeree. 11,65 valores
Ana Catarina Nunes Meireles Gird0........ccoeeecvrreeeeeeeecccirieeee e eecirreeee e 11,30 valores
Carla Isabel JESUS ROAIIGUES .....cccecviieiiiiee ettt 11,30 valores
Tania Cristing CoSta RAMOS.......oviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeee 11,30 valores

6. Em cumprimento do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacéo,

notificar todos os/as interessados/as para dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer no prazo
de 10 dias uUteis contados nos termos do art.2 113.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo,
na sua atual redacao.

As alegacbes que entenderem formular deverdo ser remetidas por correio eletrénico, para

geral@jf-nazare.pt,

utilizando preferencialmente o formuldrio de exercicio de direito de

participacdo de interessados/as, disponivel na pagina eletrénica da Freguesia da Nazaré, com o

seguinte endereco eletrdnico http://www.jf-nazare.pt.

O processo podera ser consultado no Edificio da Junta de Freguesia da Nazaré, em dias Uteis,
entre as 9h00 e as 13h00 e as 14h00 e as 16h30.

Nada mais havendo a tratar e para constar, lavrou-se a presente ata que foi aprovada pelo juri

por unanimidade e vai ser assinada por todos os seus membros.

03-03-2022

Luis Cardeira

03-03-2022

O Jari. )
| .

ek ﬂ&, S
—_"‘#:"’ ST T 03-03-2022
Helena Pola Vanda Alves

Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
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ANEXO |
Lista de Ordenacgao Final
1.2 Método zli.zt'\rne?/ti(s)fao
Nome Avaliagao Curricular . TOTAL
(70%) Proﬁsilonal de
Selec¢ao (30%)

Vania Carlinhos Bem 11,50 20 14,05
Francisco José Conde Taveira Carreira 11,00 20 13,70
Susana Maria Sequeira Codinha Anastacio 11,00 18 13,10
Victor Veiga Ramalho 13,50 12 13,05
Bruna Codinha Lopes 12,50 14 12,95
Corina Palmeira 11,50 16 12,85
Selma Patricia da Silva Alexandre 11,50 16 12,85
Anabela Martins da Conceicdo 11,00 16 12,50
Carla Marina Vieira Pedro 11,00 16 12,50
Ermelinda Maria da Concei¢dao Nunes 11,00 16 12,50
Ana Margarida Almeida Frade 12,00 12 12,00
Ana Cristina Dinis Mascarenhas 11,50 12 11,65
Ana Sofia Silvério Ricardo 11,50 12 11,65
Carolina Teixeira Gomes 11,50 12 11,65
Eliane Gongalves Pereira Morais 11,50 12 11,65
Helena Maria Abrantes Santos Fernandes Barata 11,50 12 11,65
Inés Duarte Martins 11,50 12 11,65
Ana Catarina Nunes Meireles Girdo 11,00 12 11,30
Carla Isabel Jesus Rodrigues 11,00 12 11,30
Tania Cristina Costa Ramos 11,00 12 11,30
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